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INFORME DE ACTIVIDAD  

Implementación de estrategia 
Plan de incidencia 

Ciudad de Guatemala 
 
 

1. OBJETIVO GENERAL 
 
Implementar el plan de acción de incidencia política y de relaciones públicas para la ruta 

que impulse la aprobación del manual de atención en salud para LGB. 
 

2. LUGAR, FECHA Y HORA 

 
2da, Calle 5-58 zona 2, Ciudad de Guatemala. 28 de julio de 2020. 11:00 horas.  
 

3. NO. DE PARTICIPANTES 
 
7 personas. 

 
4. ENCARGADO DEL INFORME 

 

Braulio Felipe Raymundo, Asociación SOMOS.    
 

5. DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD 

 
La actividad dio inicio a las 11:00 horas en las instalaciones de la Asociación SOMOS. El 
equipo staff de SOMOS se reunió para realizar los preparativos logísticos. Esta actividad 

“implementación del plan de incidencia” es un compromiso de la estrategia para evaluar el 
plan de incidencia política de SOMOS, para el seguimiento de la aplicación del manual de 
lineamientos.  

 
Se realizó una reunión vía virtual (Zoom meeting) con Vanesa Álvarez de la OACNUDH y 
Henry España, defensor de la diversidad sexual de la PDH, con el objetivo de socializar las 

acciones del plan de incidencia de SOMOS, para brindarle seguimiento a las acciones que 
promuevan el acceso del derecho de la salud para todas las personas sin discriminación 
alguna. 

 
La representante de la OACNUDH comenta que, desde su experiencia, ha observado que la 
participación de las mujeres lesbianas ha estado relegada a la representación de hombres 

gais, esto se debe a la poca visibilidad que ha generado el movimiento social de este 
segmento de la comunidad LGBTI. Desde su punto de vista, es muy positivo que ya exista el 
posicionamiento de las necesidades de atención en salud de lesbianas, gracias al trabajo de 

incidencia realizado a través de estos años. Comparte que como mujer lesbiana se encuentra 
en la disposición de construir una mesa de dialogo con las tres poblaciones que abarca este 
manual, para que aporten y construyan a la par de la Asociación SOMOS, con el objetivo 

de que se aplique este manual en los servicios de salud pública.  
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El licenciado Henry España, defensor de las personas de la diversidad sexual de la PDH, 
comparte que, desde su experiencia, ha identificado que la población de mujeres lesbianas 
no participa en acciones de incidencia política que, de manera directa, beneficiarían a su 

desarrollo. A pesar de estas iniciativas, no se observa un interés real en poder visibilizar las 
necesidades de atención en salud de este segmento de la población. 
 

Marco Loarca de SOMOS comparte este tema ha sido abordado durante más de un año y 
medio, y se han realizado los acercamientos necesarios con organizaciones de base de 
mujeres lesbianas y activistas individuales, sin embargo, no se ha tenido una respuesta positiva 

de este segmento de la comunidad LGBTI. A pesar de ello, no se pierden las esperanzas de 
poder involucrar a esta población, ya que como sector de hombres gais y bisexuales no 
representamos las necesidades específicas de mujeres lesbianas y bisexuales.  

 
6. METODOLOGÍA 

 

Para el desarrollo de esta implementación de estrategia, fue necesario realizar diferentes 
acciones previo y de seguimiento, para alcanzar los resultados propuestos en el marco del 
proyecto que se ejecuta con HIVOS Guatemala.  

 
Previo a la implementación de la estrategia 
Se realizó las invitaciones y convocatoria por medio de llamadas telefónicas, con el objetivo 

de implementar el plan de acción de incidencia política y de relaciones públicas para la ruta 
que impulse la aprobación del manual de atención en salud para LGB. 
 

En esta agenda se tomó en cuenta todos los temas que fueron necesarios de abordar en la 
implementación de la estrategia del plan de comunicación.  
 

Se realizaron los preparativos logísticos para tenerlos listos durante la reunión.  
 
Durante la implementación de la estrategia 

Se sistematizó los puntos abordados en la implementación de la estrategia. El encargado de 
la actividad estuvo tomando nota de los aportes de los participantes.  
 

Después de la implementación de la estrategia 
Se realizó el informe del evento en el que se incluyeron los temas con mayor importancia que 
se abordaron durante el desarrollo de la actividad.   

 
Se mantiene la comunicación adecuada con los participantes de la actividad con el objetivo 
de darle seguimiento a los compromisos y responsabilidades que derivaron de la actividad.  

 
7. LOGROS 

 

Se abordó la necesidad de la participación de mujeres lesbianas y bisexuales en el proceso 
de seguimiento de la aplicación del manual de lineamientos de atención en salud integral que 
incluye a mujeres lesbianas y bisexuales.  

 
Participación de la OACNUDH y la PDH en actividades convocadas por la Asociación 
SOMOS. 
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8. LIMITANTES 
 

Limite de tiempo en reunión virtual (45 minutos) por no contar con licencia pagada.  
 

9. PASOS A SEGUIR 

 
Reunión de seguimiento para el establecimiento de acciones estratégicas.  
 

Seguimiento a la aplicación del manual de lineamientos en atención en salud para lesbianas, 
gais y bisexuales, en los servicios de salud pública.  
 

10. COMENTARIOS 
 
Esta reunión se realizó vía virtual. El listado de participación no cuenta con firmas originales 

de los participantes debido a la modalidad virtual.  
 
   

  
 

 

 
 
 

Braulio Felipe Raymundo 
Coordinador de Proyectos 
Asociación SOMOS 
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